Statut Szkoly Podstawowej

im. Jana Pawla 11
w Kupnie

Zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng dnia 22 sierpnia 2023 r.
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§1

. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Kupnie.
. Szkota Podstawowa jest publiczna.
. Siedzibg szkoty jest budynek nr 81 w Kupnie.

§2

. Na pieczatkach 1 stemplach uzywana jest pelna nazwa szkoty.

§3

. Organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Kolbuszowa
. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Oswiaty

w Rzeszowie.

. Szkota Podstawowa jest osmioklasowa.
. Do obwodu szkoty naleza: Kupno i Poreby Kupienskie.

Cele i zadania szkoly

§4

.Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie oraz w przepisach wydanych na jej

podstawie, w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty;
2) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia,
3) ksztaltuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celdw i zasad
okreslonych w Ustawie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku uczniow;
4) sprawuje opieke nad uczniami majgcymi trudno$ci w nauce poprzez prowadzenie
przez nauczyciela specjaliste zespotow dydaktyczno - wyrownawczych
w odpowiednich grupach wiekowych, finansowanych z budzetu szkoty oraz
zatrudnienie pedagoga szkolnego, terapeuty, logopedy i organizacj¢ wczesnego
wspomagania,
5) umozliwia pobieranie nauki przez dzieci i mtodziez niepetnosprawna,
niedostosowang spolecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym,
zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami;



§5
1. Umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej jezykowe;j
I religijnej poprzez :
1) prowadzenie lekcji religii w szkole
2) zatrudnienie nauczyciela-katechety.
2. Udziela uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej poprzez $cista wspotprace
z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Kolbuszowej:
1) uczen moze zosta¢ skierowany do poradni na wniosek rodzicow;
2) wyniki badania otrzymujg rodzice, a za ich zgodg réwniez wychowawca
1 nauczyciele uczacy w danej klasie do wykorzystania podczas pracy z uczniem.
3. Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez dziatalno$¢ w kotach
zainteresowan.
4. Organizuje zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego w formie:
1) preorientacji zawodowej w oddziale przedszkolnym;
2) orientacji zawodowej w klasach | — VI;
3) doradztwa zawodowego w klasach VII — VIII.

§6

1. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) podczas zaj¢¢ dydaktycznych - nauczyciel uczacy;

2) na przerwach - nauczyciel dyzurujacy zgodnie z harmonogramem dyzurdéw;

3) podczas wycieczek - kierownik wycieczki i opiekunowie;

4) podczas uroczystosci i imprez szkolnych -wszyscy nauczyciele wg listy dyzurow.
2. Organizuje i sprawuje opieke nad dzie¢mi z oddziatow przedszkolnych ( zerowych )
poprzez wydzielenie odpowiedniego pomieszczenia, urzgdzenia go wedtug potrzeb dzieci i
przydzielenie nauczyciela opiekuna.
3. Sprawuje opieke nad uczniami szczeg6lnej troski poprzez:

1) wspotprace z opieka spoteczng w celu zapewnienia pomocy materialne;j;
2) wspolprace z poradnig psychologiczno- pedagogiczna;

3) organizowanie zespolow pomocy kolezenskiej;

4) zatrudnienie pedagoga szkolnego;

5) zatrudnienie nauczyciela logopedy;

6) zatrudnienie nauczyciela zaje¢ terapii pedagogicznej;

7) organizacj¢ wczesnego wspomagania

§7

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu wychowawca.
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2. Dla zapewnienia ciaggto$ci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci wychowawca
prowadzi swoj oddziat przez caly tok nauczania (w szczeg6lnosci w klasach I - [11).
3. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rodzicow, moze dokona¢ zmiany nauczyciela
wychowawcy ze wzgledu na:
1) nieobecno$¢ dtuzsza niz 1 miesiac;
2) na wniosek rodzicow lub uczniéw danej klasy,
3) na skutek niewywigzywania si¢ z obowigzkéw wychowawcy.

Organy szkoly

§8
1. Organami szkoly s3:

1) dyrektor szkoty

2) rada pedagogiczna
3) rada rodzicow

4) samorzad uczniowski

2. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkotly realizujacym zadania statutowe
1 wynikajace z regulamindéw wewnatrzszkolnych.
Wykonuje zadania zgodnie z rocznym programem rozwoju szkoty.

Dyrektor szkoly moze wstrzymac¢ wykonanie uchwat rady pedagogicznej jezeli
stwierdzi, ze sg one niezgodne z przepisami prawa.
Dyrektor powiadamia niezwlocznie o tym fakcie organ prowadzacy szkote.

2. Rada rodzicow:

1) reprezentuje rodzicow wobec dyrektora i rady pedagogicznej;

2) wystepuje do dyrektora szkoty i innych organdéw szkotly oraz do organu
prowadzacego i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty;

3) uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczy szkoty oraz

program profilaktyki;

4) opiniuje szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikow;

5) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoly;

6) opiniuje projekt finansowy sktadany przez dyrektora szkoty;

7) wspoéldziata ze szkotg w polepszaniu warunkow pracy;

8) prowadzi swojg dziatalno$¢ w oparciu o regulamin swojej dziatalnosci w $cistym
porozumieniu z dyrektorem szkoty, zgodnie z przepisami wtadz o$wiatowych,
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zarzadzeniami dyrektora 1 uchwatami rady pedagogiczne;
9) zaproszeni cztonkowie rady rodzicow moga uczestniczy¢ W posiedzeniach rady
pedagogicznej z gtosem doradczym,;

3. Samorzad uczniowski dziata zgodnie z regulaminem. Zaproszeni przedstawiciele
samorzadu uczniowskiego moga uczestniczy¢ w posiedzeniach rady pedagogicznej
z gltosem doradczym.
4. Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy :
1) kierowanie biezacg dziatalno$cig dydaktyczno - wychowawczg oraz reprezentowanie
jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;
5) realizowanie uchwat rady pedagogicznej w ramach kompetencji stanowiacych;
6) dysponowanie srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi szkoty;
7) whasciwe gospodarowanie majatkiem szkoty;
8) odpowiedzialno$¢ za prawidtowa gospodarke srodkami rzeczowymi;
9) systematyczne (miesi¢czne) lustracje majatku szkolnego;
10) organizowanie systematycznych przegladéw technicznych budynkow szkolnych
(sporzadzanie dokumentu);
11) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia ksi¢gi inwentarzowej przez pracownika
administracji;
12) zorganizowanie prawidtowej inwentaryzacji aktywow i1 pasywow
13) ustalenie 0os6b odpowiedzialnych za gospodarke srodkami trwatymi
1 wyposazeniem;
14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegolnych.

5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikow nie bedacych nauczycielami.

Dyrektor w szczegdlnosci decyduje o sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j,
w sprawach odznaczen, nagrod oraz innych wyrdznien dla nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty;
4) po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku w danej szkole
zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania;

5



5) do dnia 15 czerwca podaje do publicznej wiadomosci zestawy podrgcznikow,
ktore beda obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego.

6. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspdipracuje z radg pedagogiczna,
przedstawicielami rodzicow i samorzadem uczniowskim.

§9
1. W szkole, jezeli liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
2. Wicedyrektor przejmuje czes¢ zadan dyrektora:
1) zastgpuje Dyrektora podczas jego nieobecnosci,
2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow programowo-organizacyjnych

szkoty:
a) rocznego planu pracy szkoly w czesci dotyczacej dziatalnosci wychowawczo-
opiekunczej

b) tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych
c) kalendarza imprez szkolnych
d) kalendarza wycieczek
e) informacji o stanie szkoty w przydzielonym zakresie
3) organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalno$ci pedagogicznej wychowawcow Kklas,
biblioteki szklonej oraz pedagoga szkolnego,
4) utrzymuje kontakty z ramienia dyrekcji z rodzicami uczniow, a takze przyjmuje
rodzicdw, odpowiadajac 1 zalatwiajac ich postulaty oraz skargi
5) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli
6) wspotpracuje ze szkolng stuzbg zdrowia, poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
policja, instytucjami i organizacjami kulturalnymi, sportowo-rekreacyjnymi,
turystycznymi itp.
7) nadzoruje prawidlowe prowadzenie wszelkiej dokumentacji szkolne;j,
3. Szczegotowy kompetenciji wicedyrektora okresla dyrektor, powierzajac stanowisko.
4. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania 1 kompetencje dyrektora.

§10

1. W szkole dziata rada rodzicow .
2. Rada rodzicow:

1) stanowi reprezentacje rodzicow uczniow-w sktad rady rodzicow wchodza: po jednym
przedstawicielu rad oddzialowych wybranych w tajnych wyborach przez zebranie
rodzicow danego oddziatu;

2) uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty,

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zZrodet.
4. Zasady wydatkowania funduszu rady rodzicow okresla jego regulamin;
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1) sktadki pieni¢zne na rzecz rady rodzicow ustalane sg na zasadzie dobrowolno$ci na
zebraniu rady i zatwierdzane przez ogdt rodzicow;
2) fundusze zebrane przez rad¢ rodzicow wplacane sg na konto rady rodzicow;
3) za gospodarowanie funduszami odpowiada przewodniczacy rady rodzicow
1 skarbnik (rozdysponowanie i zgodnosc¢);
5. Prace rady rodzicéw nadzoruje 1 kontroluje dyrektor szkoty.

6. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw i programdw pracy szkoty,

2) zatwierdzanie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg lub placéwka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznawanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych

wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli.

8. Rada pedagogiczna:
1) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i uchwala go;
2) moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie
z funkcji dyrektora, a do dyrektora o odwotanie wicedyrektora.

9. Samorzad uczniowski:
1) samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty;
2) zasady wybierania i dziatania organé6w samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez uczniow w gltosowaniu réwnym, tajnym i1 powszechnym;
3) organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow;,
4) regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
10. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkotly, a w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniéw takich jak:

7



1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem
I stawianymi wymogami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauczaniu
I wychowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania
1 zaspokajania wlasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej i o§wiatowej oraz sportowe;j

1 rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi w

porozumieniu z dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

7) prawo uczestnictwa przedstawicieli samorzadu w posiedzeniach rady pedagogicznej

w celu przeptywu informacji.

11. W szkole mogg dziata¢ z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza wsrod dzieci
1 mtodziezy albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

12. Zgode na podjecie dzialalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza dyrektor
szkoty.

§ 11

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztatcenia
dzieci.

Rodzice majg prawo do :
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie;

2) znajomosci przepisow dotyczacych klasyfikowania, oceniania i promowania uczniow

oraz przeprowadzenia egzaminow poprawkowych;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka jego zachowania, postepow

1 przyczyn trudnos$ci w nauce;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na

temat pracy szkoty.
2. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizowane sg
spotkania z rodzicami w zalezno$ci od potrzeb w terminie wyznaczonym przez rade
pedagogiczng.

§ 12



Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w Szkole:

1. Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem:
Konflikt rozwigzuja:
1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami
uczacymi w danej klasie a uczniami tej klasy,
2) dyrektor — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.
Od orzeczenia Dyrektora Szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do Kuratora
Oswiaty. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po
uplywie 14 dni od daty wydania orzeczenia.

2. Konflikt pomiedzy nauczycielami:
1) postgpowanie prowadzi Dyrektor Szkoty,
2) w przypadku nierozstrzygnigcia sporu moze by¢ wniesione odwotanie do
Kuratora Oswiaty,
3) konflikt pomiedzy dyrektorem a nauczycielami rozpatruje w pierwszej
kolejnos$ci organ prowadzacy Szkote, a nastepnie na pisemny wniosek jednej ze
stron Kurator O$wiaty.
3. Konflikt pomie¢dzy rodzicami a innymi organami Szkoty:
1) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty,
2) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni
odwotania do organu prowadzacego szkote

4. Rozwigzywanie konfliktow za pomocga mediacji.
Jednym z narzedzi wykorzystywanych do konstruktywnego rozwigzywania konfliktow oraz
spornych sytuacji jest mediacja. Decydujgc si¢ na mediacje, strony poddaja si¢ procesowi
pojednania przy wzajemnym poszanowaniu swoich praw.

Mediacja polega na dobrowolnym porozumieniu si¢ osob bedacych w konflikcie w
obecnosci osoby trzeciej — mediatora zaakceptowanego przez strony, neutralnego oraz
bezstronnego.

Nadrzednym celem mediacji jest udzielenie przez mediatora jej uczestnikom pomocy w
osiggnieciu wlasnego, wzajemnie akceptowalnego porozumienia dotyczacego przedmiotu
sporul.

Mediacja pozwala na to, by jej uczestnicy mieli bezposredni wptyw na rozwigzanie
konfliktu, na podejmowanie decyzji o formie zado$¢uczynienia czy tez na okreslenie
dalszych zasad postegpowania; umozliwia odreagowanie emocji, redukcje leku, a takze
przyjecie odpowiedzialnosci za siebie.



Organizacja szkoly

§13
1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych,
przerw swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza - I potrocze rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia danego
roku 1 konczy si¢ 31 stycznia nastepnego roku, II potrocze rozpoczyna si¢
1 lutego i konczy si¢ wraz z koncem roku szkolnego.

§ 14

1. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, najpdzniej do 30 kwietnia
kazdego roku na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.

Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

1) liczbe pracownikow szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych;

2) 0gdlng liczbe godzin przedmiotdéw i zaje¢ obowigzkowych oraz liczbg godzin
przedmiotow nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i1 innych zajec
pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ

prowadzacych szkote.

§ 15

1. Szkota jest placowka oswiatowo - wychowawczg ksztatcacg dzieci od klasy pierwszej do
klasy szostej wlacznie.

Przy szkole prowadzony jest oddzial zerowy.
2. Oddziaty klasowe sg organizowane w zalezno$ci od liczby uczniow,

z uwzglednieniem warunkoéw lokalowych .

3. Szkota realizuje programy zatwierdzone przez dyrektora szkoty
1 wpisane do szkolnego zestawu programoéw nauczania oraz programy autorskie
zatwierdzone przez rad¢ pedagogiczng.

4. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddzialu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia
zamieszkatego w obwodzie szkoly, dyrektor szkoly po poinformowaniu rady
oddzialowej dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniow jest wigksza od 25.
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S.

Dyrektor szkoly moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w pkt. 4, zwigkszajac
liczbg uczniow w oddziale ponad 25 na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu
zgody organu prowadzacego.

. Liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoty podstawowej moze by¢ zwickszona nie

wiecej niz 0 2 uczniow.

. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-11I szkoly podstawowej zostanie

zwigkszona zgodnie z pkt. 5 1 6 w szkole zatrudnia si¢ asystenta
nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale.

. Oddzial, w ktorym liczbe uczniéw zwigkszono zgodnie z pkt. 5 1 6, moze

funkcjonowac ze zwigkszong liczbg ucznidw w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

§ 16

. Organizacje stalych, obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych okresla

tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Tygodniowy rozktad zaj¢¢ klas I-III okresla ogélny przydziat czasu na poszczegolne

zajecia wyznaczonym planem nauczania, szczegotowy rozkltad dzienny ustala
nauczyciel.

. W szkole podstawowej obowigzuje dziennik elektroniczny

1) kazdy nauczyciel, rodzic i uczen otrzymuje indywidualne imienne konto,
ktére umozliwia mu korzystanie z zasobow szkolnych za pomocg nazwy
uzytkownika konta i hasta dostepu,
2) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezgco informac;i
przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego,
3) kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialnos¢ za zniszczenia sprzetu
lub zasobow wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujgcego sie
jego kontem,
4) kazdy nauczyciel prowadzgacy zajecia edukacyjne ma obowigzek
odnotowania
obecnosci ucznidw w elektronicznym dzienniku lekcyjnym niezwtocznie po
rozpoczeciu zajec,
5) dostep do dziennika elektronicznego jest bezptatny.

§ 17
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1. Podstawowa forma pracy w szkole sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. Zajecia szkolne rozpoczynaja si¢ o godz. 8.00, a koncza o 14.10.
4. Ze wzgledu na dowoz uczniow przerwy miedzylekcyjne trwajg 5 lub 10 minut, a dluga
przerwa 20 minut.
5. Corocznie dokonywany jest podziat oddziatow liczacych powyzej 24 ucznidow na grupy
na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa:
1) zajecia wychowania fizycznego - grupa dziewczat i grupa chlopcow z Kklas
rownorzednych;
2) informatyka, technika, jezyki obce.
6. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty funkcjonuje system
monitoringu wizyjnego. Szczegotowe zasady funkcjonowania monitoringu okresla
regulamin.

§ 18

1. Liczba uczestnikow kot 1 zespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniow.

§ 19

1. Szkota zapewnia uczniom wilasciwe warunki wypoczynku i rekreacji.
2. Szkota realizuje ,, Szkolny Program Profilaktyki” opracowany na podstawie analizy
potrzeb srodowiska, opracowany wspolnie przez rodzicow i rad¢ pedagogiczng

1 zatwierdzony do realizacji przez rade pedagogiczna.

Biblioteka szkolna
§ 20

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw oraz doskonaleniu pracy nauczyciela.
2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly.
3. [lo$¢ godzin dziatalnos$ci biblioteki szkolnej jest zalezna od liczby uczniow
I nauczycieli w danym roku szkolnym.
4. Do zadan nauczyciela - bibliotekarza nalezy:
1) opracowanie rocznego planu pracy biblioteki szkolnej;
2) prowadzenie dziennika biblioteki szkolnej;
3) prowadzenie ksiggi inwentarzowej i rejestrowanie wpltywow i ubytkoéw ksiggozbioru;
4) prowadzenie zaj¢¢ przysposobienia czytelniczo - informacyjnego;
5) wykonywanie okresowych sprawozdan ze stanu czytelnictwa uczniow,
6) zakup ksigzek do zbioru biblioteki.
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5. Prawa 1 warunki korzystania z biblioteki szkolnej okresla jej regulamin zatwierdzony
przez dyrektora szkoty.

6. Nauczyciel - bibliotekarz odpowiada za majatek biblioteki szkolne;j.

7. Biblioteka szkolna finansowana jest z budzetu szkoty.

8. Inwentaryzacj¢ zbiorow w calo$ci przeprowadza si¢ co cztery lata.

9. Komisj¢ inwentaryzacyjng powoluje dyrektor szkoty. W jej sktad wchodza co najmnie;j
dwie osoby, ktéore nie sg pracownikami ksiggowosci szkoty ani nie s3 osobami
odpowiedzialnymi za zbiory.

10. Przy zmianie nauczyciela - bibliotekarza sporzadzany jest protokét zdawczo -
odbiorczy po uprzednim przeprowadzeniu inwentaryzacji catosci zbiorow.

Swietlica szkolna
§ 21

1. Jezeli zaistnieje konieczno$¢, dla uczniow, ktorzy musza przebywac w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota organizuje
swietlice zgodnie z przepisami 1 arkuszem organizacji szkoly zatwierdzonym przez
organ prowadzacy.

2. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw

W grupie nie powinna przekraczac¢ 25.

3. Dolna granica ilo$ci uczniow w grupie wychowawczej ustalona jest przez organ
prowadzacy.

§ 22

1. Uczniom dowozonym do szkoly jest zapewnione bezpieczne miejsce oczekiwania na

autobus ( zajecia swietlicowe).

2. Dzieci z rodzin zastgpczych sg objete troskliwa opieka ze strony nauczycieli

1 wychowawcow — majg przydzielonego kuratora spotecznego.
Stolowka szkolna
§ 23
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1. W celu wspierania prawidtowego rozwoju uczniow w szkole funkcjonuje stotdéwka
szkolna .

2.Stotowka szkolna jest miejscem spozywania positkow przygotowanych przez
pracownikow kuchni szkolnej dla ucznidéw.

3. Do korzystania z positkow w stoléwce szkolnej uprawnieni sg:

- uczniowie,

- dzieci z oddziatu przedszkolnego.

4. Zasady korzystania z e stotowki szkolnej okresla regulamin stotéwki szkolne;.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 24

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikéw obstugi okreslajg odrgbne przepisy.
3. Na stanowiskach nauczycielskich zatrudniane sg osoby posiadajace kwalifikacje
zgodne z nauczanym przedmiotem.
4. Tlos¢ etatow pracownikow obstugi zalezna jest od ilo$ci powierzchni przeznaczone;j
do sprzatania i prac konserwatorskich.
5. Pracownikéw niepedagogicznych szkoty zatrudnia i zwalnia z zachowaniem og6lnych
przepisOw prawa pracy, dyrektor szkoty.
6. Zakresy obowigzkéw tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialnosci ustala dyrektor
szkoty.
§ 25

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ 1 wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
2. Odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ lekcyjnych oraz
innych, powierzonych przez dyrektora szkoty.
3. Czuwa nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego, podczas ktorego realizuje
program ksztalcenia, wychowania i1 opieki w powierzonych klasach

1 zespotach.
4. Przedstawia dyrektorowi program wychowania przedszkolnego, program nauczania oraz
podrecznik.
5. Nauczyciel ma prawo do wyboru podrgcznika sposrdd podrgcznikoéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego.
6. Dba 0 pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzet szkolny.
7. Bezstronnie, obiektywnie 1 sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow.
8. Udziela pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb uczniow.
9. Bierze udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego organizowanych

w szkole 1 przez instytucje wspomagajace szkofe.

14



10. Informuje rodzicéw uczniéw, wychowawce klasy, dyrektora i rade pedagogiczng

0 wynikach dydaktyczno - wychowawczych swoich uczniow.
11. Prowadzi prawidtowo dokumentacj¢ pedagogiczng przedmiotu lub kota zainteresowan.
12. Ewentualne spory miedzy nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.

§ 26

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych moga tworzy¢
zespol przedmiotowy.

2. Pracg zespotlu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora przewodniczacy
zespohu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego :

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uwzglednienia sposoboéw realizacji
programOw nauczania przedmiotow pokrewnych a takze uzgodnienie decyzji w sprawie
wyboru programOow nauczania,

2) wspoélne opracowanie szczegotowych Kryteribw oceniania uczniéw oraz sposobow
badania wynikow nauczania;

3) zorganizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspodlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programdw nauczania.

§ 27

1. Zadania nauczyciela wychowawcy:

1) proponowanie i organizowanie procesu wychowania w zespole;

2) tworzenie warunkow do rozwoju uczniow, przygotowanie do zycia w rodzinie

1 w spoteczenstwie;

3) rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w zespole a takze miedzy wychowankami a
spotecznoscig szkoty;

4) stosownie wewnatrzklasowego systemu nagrod i kar wychowawczych:

2. Wychowawca w celu realizacji swych zadan:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) przy pomocy atrakcyjnych celow lub projektow, na ktorych skupia aktywno$é
zespotu, przeksztatca klas¢ w grupe samowychowania i1 samorzadnosci,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w klasie, kontynuuje ich dziatania
wychowawcze, organizuje indywidualng opieke nad uczniami z trudno$ciami;

4) SciSle wspolpracuje z rodzicami wychowankoéw; na spotkaniach z rodzicami
informuje o wynikach 1 problemach w zakresie ksztalcenia 1 wychowania;

5) wlacza rodzicow w programowe i organizacyjne sprawy klasy;

6) wspotdziata z komdrkami opiekunczymi w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla
swoich wychowankow 1 doradztwa dla ich rodzicow;

7) wspotdecyduje z samorzadem klasy, z rodzicami ucznidéw o programie i planie
dzialan wychowawczych na rok szkolny lub dluzsze okresy;
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8) ustala ocene z zachowania swoich wychowankow zgodnie z regulaminem;
9) wnioskuje o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psycho-spotecznych
1 materialnych swoich wychowankow do specjalistycznych komorek.

3. Wychowawca ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno -
pedagogiczne] w swej pracy wychowawczej od kierownictwa szkoty i innych instytucji
wspomagajacych szkote.
4. Nauczycielom - stazystom 1 kontraktowym dyrektor przydziela do$wiadczonych
nauczycieli dyplomowanych lub mianowanych jako opieckunow stazu - prowadzacych
(opiekunéw), z ktorych doradztwa moga korzysta¢ w swojej pracy.

Pedagog szkolny

§ 28
1. Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczego6lnosci:

1) rozpoznawanie warunkéw rodzinnych, zdrowotnych, materialnych
I psychofizycznych uczniow,

2) udzielanie indywidualnej i zespolowej pomocy terapeutycznej potrzebujacym tego
uczniom,

3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow,

4) kierowanie uczniéw na badania specjalistyczne,

5) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niz wymienione w przepisach
poprzedzajacych, form dziatania o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym i
resocjalizacyjnym,

6) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudno$ci w
wychowywaniu wiasnych dzieci,

7) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostalym nauczycielom w ich pracy
Z uczniami sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze.

2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, obejmujacy
takze zasady wspotdziatania z poradnig psychologiczno-pedagogiczng zatwierdzany przez
Dyrektora po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;.

3. Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy.

4. Pedagog szkolny dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

§29
1. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny $cisle wspotpracuje z poradnig

psychologiczno - pedagogiczng, szczegolnie w indywidualnych przypadkach uczniow,
ktorym udzielenie pomocy przez poradni¢ ocenia jako niezbedne.
2. Za zgoda dyrektora pedagog szkolny moze wspotpracowac w realizacji swoich zadan z
innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom
I rodzicom.
3. Do uprawnien pedagoga szkolnego nalezy ponadto w szczegolnosci:

1) przeprowadzenie wywiadow srodowiskowych,

2) korzystanie z dokumentéw pozostajacych w gestii szkoty,
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3) wspotdziatanie z odpowiednimi placowkami o$wiatowymi, organami sagdowymi,
policja 1 innymi podmiotami, zwlaszcza jezeli stan zagrozenia dobra ucznia uzasadnia takie
wspotdziatanie.

Uczniowie szkoly

§ 30

1. Zasady rekrutacji uczniéw ustalone zgodnie z przepisami Ustawy:

1) nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa;

2) obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoly
podstawowej, nie dluzej jednak niz do konca roku, w ktorym konczy 18 lat;

3) w przypadkach uzasadnionych rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego moze
by¢ odroczone, nie dluzej jednak niz o I rok; decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego
podejmuje dyrektor szkoty w oparciu o opinig¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej;

4) uczniowie nalezacy do obwodu szkolnego Kupno uczeszczajg do Szkolty Podstawowe;j
im. Jana Pawta II w Kupnie;

5) wuczniowie moga tez spelnia¢ obowigzek szkolny poza obwodem swojej szkoly
uczeszezajace do szkot specjalnych;

6) na wniosek rodzicow dziecka dyrektor szkoly podstawowej, w ktorej obwodzie
dziecko mieszka, moze zezwoli¢ na spelianie obowigzku szkolnego poza obwodem
szkoly;

7) w zwigzku ze zmiang miejsca zamieszkania uczniowie mogg by¢ przyjmowani do
szkoty w ciggu calego roku szkolnego

8) szkota umozliwia wszystkim uczniom spetienie obowigzku szkolnego; w przypadku,
gdy droga dziecka do szkoty przekracza 4 km, organizowany jest transport zgodnie z
postanowieniami Ustawy.

2. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do;

1) dopehnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zajec¢ szkolnych.
3. Dyrektor szkoly podstawowej sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez
dzieci zamieszkujgce w obwodzie tej szkoty:

1) kontroluje wykonywanie obowigzkoéw dotyczacych rodzicow dzieci

podlegajacych obowigzkowi szkolnemu 1 wspotpracuje z nimi;

2) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego.

4. Organ gminy prowadzacy ewidencje ludnos$ci jest zobowigzany informowac¢ dyrektora
szkoly o aktualnym stanie i zmianach w ewidencji dzieci w wieku od 5 do 16 lat.
5. Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie Ustawy.

§ 31
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1. Uczen ma prawo do:
1) znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow w szkole:

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

3) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrong 1
poszanowanie jego godnosci;

4) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwo$ci szkoty;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
jesli nie narusza tym dobra innych osob;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow;

8) uczestnictwa w zaje¢ciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

9) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi mozliwosciami 1 umiejgtnosciami;

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i wychowawczo -
zawodowego;

12) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

14) opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

15) zwolnienia z lekcji w przypadku szczegdlnie uzasadnionym na pisemna prosbe
rodzicow;

16) systematycznego, obiektywnego i jawnego oceniania jego wiedzy

1 umiejetnosci oraz ustalonych sposobdw kontroli postepodw w nauce;

17) powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow
wiadomosci; w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie
wiecej niz trzy;

18) otrzymania do wgladu na czas okreslony sprawdzonych i ocenionych pisemnych
prac kontrolnych na prosbe wiasng lub rodzicéw za potwierdzeniem odbioru;

19) weczesniejszego uzyskania informacji o przewidywanych dla niego ocenach
semestralnych/ rocznych na 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej;

20) sktadania egzaminu sprawdzajacego, zgodnie z zarzadzeniem, jezeli ustalona ocena
okresowa/roczna jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow (opiekunow) niezgodna z
trybem ustalenia ocen

21) zwolnienia z nauki nast¢pujacych przedmiotow: wychowanie fizyczne, informatyka
zajecia komputerowe; decyzje o zwolnieniu ucznia z jednego lub kilku z wymienionych
przedmiotéw podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych
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mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii
2. Uczen ma obowigzek:
1) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke,
2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaj¢ciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;
3) przestrzegania zasad kultury 1 wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i
innych pracownikow szkoty:
4) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoj;
5) dbatosci o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole,
6) dbatosci o schludny wyglad i noszenia obuwia zamiennego.
7) mie¢ wylgczony telefon komoérkowy podczas pobytu w szkole.
Aparaty powinny by¢ wylaczone 1 schowane. Nagrywanie dzwigku i obrazu za
pomocy telefonu jest mozliwe tylko za zgoda osoby nagrywanej lub
fotografowanej.

§ 32
Nagrody 1 kary stosowane wobec uczniow:

1. Za bardzo dobre wyniki w nauce, wzorowe zachowanie uczen moze otrzymaé nagrode
ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego.

2. Za wzorowe wypehianie funkcji w organizacjach szkolnych, osigganie wyrdzniajacych
wynikow w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych, zajeciach pozalekcyjnych
uczen moze otrzymac: nagrode rzeczowa, wpis na §wiadectwie szkolnym.

3. Za wlasng postawe, prace spoteczng na rzecz szkoty i sSrodowiska uczen moze otrzymac:
pochwate wychowawcy klasy, pochwal¢ dyrektora szkoly wobec uczniow

1 rodzicow.

4. Nagrody wymienione w punkcie | przyznaje rada pedagogiczna na wniosek
wychowawcy klasy 1 samorzadu uczniowskiego, nagrody wymienione w punkcie 2
przyznaje dyrektor szkoty.

5. Nagrody rzeczowe finansowane sg z budzetu rady rodzicow.

6. Za nieprzestrzeganie regulaminu szkoty uczen moze by¢ ukarany: upomnieniem
wychowawcy, upomnieniem dyrektora szkoly, ustnym lub pisemnym powiadomieniem
rodzicoOw o jego nagannym zachowaniu.

7. Za postepowanie wywierajace szkodliwy wptyw na spoteczno$¢ uczniowska, uporczywie
powtarzajace si¢ nieprzestrzeganie regulaminu szkoly, czeste nieusprawiedliwione
opuszczanie zajec¢, uczen moze by¢ przeniesiony do rownolegtej klasy w swojej szkole.

8. Za szczego6lnie razace naruszanie zasad wspotzycia spotecznego, chuliganstwo, kradziez
lub zlosliwg dewastacje sprzg¢tu uczen moze zostac usunigty ze szkoty
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z rbwnoczesnym przeniesieniem do innej szkoty na mocy decyzji Podkarpackiego Kuratora
Oswiaty w Rzeszowie.

9. Za dewastacje sprzetu niezaleznie od wymierzonej kary, rodzice lub opiekunowie sg
pociaggani do odpowiedzialno$ci materialne;.

10. Zastosowanych wobec uczniéw karach lub nagrodach szkota informuje rodzicow
(opiekunéw) w formie pisemnej lub ustne;.

11. Uczen moze odwota¢ si¢ od kar wymienionych w p. 6-7 do rady pedagogicznej, a w p.
8 do Podkarpackiego Kuratora Os§wiaty w Rzeszowie w terminie do 7 dni.

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 33

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postgpOdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programow
nauczania oraz formutowaniu oceny.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczenie rodzicom ( opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycieclom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicoéw (
prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.
3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
rodzicéw ( prawnych opiekundw) o zasadach oceniania zachowania.

4. Oceny sg jawne zarOwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicoOw ( prawnych opiekunow).

5. Uczniowie sg oceniani na biezgco z odpowiedzi ustnych i prac pisemnych , za aktywno$¢
na lekcjach 1 zajeciach pozalekcyjnych.

6. Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen i1 jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymuja do wgladu na zasadach okre§lonych przez nauczycieli.
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7. Jezeli z prac pisemnych ponad 50 % ucznidow otrzymato oceny ndst nalezy w terminie 14
dni dokona¢ poprawy sprawdzianu na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

8. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy ocene
powinien jg uzasadnic.

9. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicow
oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informac;ji.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicbw dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

11. Uczniowie majg prawo do poinformowania ich o terminie sprawdzianow pisemnych
I zadan klasowych obejmujgcych wigksze partie materiatu z tygodniowym wyprzedzeniem
(sprawdziany z ostatniej lekcji mogg by¢ pisane bez zapowiadania).

12.W danym dniu moze by¢ przeprowadzony 1 sprawdzian pisemny lub zadanie klasowe,
w danym tygodniu nie wigcej niz 3.

13. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym
Z programu nauczania.
14. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki 1 plastyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
Z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
15. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii
16. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajgc
komputerowych, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
17. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.
18. Dyrektor szkotly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, nauki
drugiego jezyka obcego.

19. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 18 posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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20. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

21. Klasyfikowanie §rodroczne

1) Klasyfikowanie S$rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
I ustaleniu ocen klasyfikacyjnych , wedlug skali :

- w klasach I — I1l — ocena opisowa
- w klasach IV — VIII — oceny w skali 1 do 6

2) Biezace wyniki nauczania mierzone bedg w skali 1-6 (Tabela 1) i wpisywane do
dziennika lekcyjnego i dzienniczka ucznia.

3) Nauczyciel w zaleznosci od jego inwencji twoérczej moze W ocenianiu
wewnatrzklasowym wprowadzi¢ rOwniez zetony, pieczatki, znaczki lub inne formy oceny
czastkowe;.

4) Biezace postepy uczniow klas IV-VIII oceniane bedg wg nastgpujacej skali:

Tabela 1
Oceny z przedmiotOw nauczania
Stopien Skrot literowy Oznaczenie
cyfrowe
Celujacy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajacy dop 2
Niedostateczny ndst 1

5) Oceny z przedmiotéw nauczania b¢dg wpisywane do dziennika lekcyjnego.

Tabela 2
Oceny zachowania
Stopien Skrot literowy
Wzorowe wz
Bardzo dobre bdb
Dobre db
Poprawne pop
Nieodpowiednie ndp
Naganne ng
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6) Oceny zachowania bgda wpisywane w odpowiednich rubrykach dziennika
lekcyjnego.

7) Klasyfikowanie S$rodroczne ucznidw przeprowadzane bedzie na zakonczenie
| potrocza nauki (do konca stycznia).

22. Klasyfikowanie koncoworoczne

1) Klasyfikowanie koncoworoczne w klasach I — I1I polega na podsumowaniu osiggni¢¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu opisowych ocen : klasyfikacyjnej
oraz z zachowania.

2) Klasyfikowanie koncoworoczne, poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowe;j,
polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
oraz oceny zachowania wedtug skali ( zgodnie z Tabelg 1 1 Tabelg 2).

3) Na 14 dni przed koncoworocznym (péirocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele s3 zobowigzani poinformowac ucznia 1 jego
rodzicéw (prawnych opiekundow) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych (o ocenach
ndst. w formie pisemnej za potwierdzeniem odbioru).

4) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

5) Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania — wychowawca klasy.

6) Niedostateczne oceny potroczne i koncoworoczne nauczyciel danego przedmiotu
zobowigzany jest motywowac¢ w formie pisemnej na zataczniku do protokotu.

7) Ocen¢ nicodpowiednig I naganng zachowania motywuje w formie pisemnej
wychowawca klasy.

8) Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne semestralne i koncoworoczne ustala si¢
wedtug skali — Tabela 1

9) W klasach I — III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa.

23. Ocena zachowania
1) Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:
a) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
b) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych

2) Oceng zachowania péiroczng i koncoworoczng ustala si¢ wedtug skali okreslone;j
w Tabeli 2.

3) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4) W Kklasach | — III szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowq .

5) Ocena zachowania uczniow klas mtodszych wyraza opini¢ szkoty o spetnianiu przez
ucznia obowigzkéw szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegdw 1 innych
0sOb na terenie szkoly 1 poza nig.
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6) Roczna/poéiroczng oceng zachowania wystawia wychowawca biorgc pod uwage
przyjete kryteria notowane na biezaco w dzienniku lekcyjnym, po zasiegnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7) Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢¢ edukacyjnych oraz
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

8) Od wystawionej przez wychowawce oceny zachowania przyshuguje uczniowi lub
jego rodzicom prawo odwotania na piSmie do dyrektora szkoly nie pozniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych jezeli roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

9) W celu rozpatrzenia odwotania dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:
-dyrektor szkoly jako przewodniczacy,

-pedagog szkolny,

-wszyscy nauczyciele uczacy w danej klasie,

-ocena zostaje utrzymana lub podwyzszona w wyniku glosowania (w wypadku
rownowagi gloséw-glos decydujacy nalezy do dyrektora szkoty).

24. Jezeli w wyniku klasyfikacji potrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzsze], szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢
uzupetnienia brakow.

25. Egzamin Kklasyfikacyjny

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjne; z powodu
nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin Kklasyfikacyjny.

3) Na prosbe¢ ucznia nieklasyfikowanego z powodu nicobecno$ci nieusprawiedliwione;j
lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujagcy na podstawie odrebnych
przepisoOw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spelniajacy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkota.

5) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemng prosb¢ ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunow) ztozong do dyrektora szkoty najpdzniej w dniu
posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej.

6) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia nie obejmuje obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

7) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych
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8) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

9) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

26. Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiagniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.
27. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

28. Uczen, ktory nie spehit warunkéw okreslonych w ust. 1 albo 2, nie otrzymuje promocji
i powtarza t¢ sama klas¢. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju
i osiggnie¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zasi¢gni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

29. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicoéw ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i1 II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggniec
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas.
30. Egzamin poprawkowy

1) Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2) Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki , zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w
ostatnim tygodniu ferii letnich.

4) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodzg :

a) dyrektor szkoly lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy
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€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

5) Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt.4 lit. a, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujagcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalong przez komisje¢. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

7) Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty.

8) Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase .

9) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.

31. Zastrzezenia do oceny klasyfikacyjne;j
Egzamin sprawdzajacy

1) Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

2) Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

3) W przypadku stwierdzenia, ze roczna, ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4) Ustalona przez komisjg, o ktorej mowa w pkt. 3, roczna, ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej rocznej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

26



5) Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

6) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 4 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

32. Warunki 1 tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej/semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

1) Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowaé na pismie do
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Kupnie o podwyzszenie oceny rocznej /pdtrocznej — we
wniosku nalezy poda¢ oceng o ktorg ubiega si¢ uczen.

2) Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) jesli uczen spelnia nastepujgce warunki:

a) zawsze byt przygotowany do zajec¢/posiadat niezbgedne pomoce do zajeé/
b) systematycznie ucz¢szczat na lekcje

c) wykazywat si¢ aktywnos$cig na lekcjach

d) wszystkie godziny opuszczone ma usprawiedliwione

Jezeli uczen nie speinia powyzszych warunkdéw, nie moze ubiegac si¢ 0 oceng wyzsza niz
przewidywana.

3) Wniosek nalezy ztozy¢ w terminie do 3 dni od uzyskania informacji o ocenie
przewidywanej.

4) W ciaggu 2 dni wniosek jest rozpatrzony i uczen zostaje poinformowany o decyzji.
W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku uczen otrzymuje w formie pisemne;j
zestaw zadan teoretycznych i praktycznych niezbednych do uzyskania danej oceny.
W terminie uzgodnionym z uczniem / nie wczesniej niz 3 dni od otrzymania zestawu
zagadnien do zaliczenia 1 nie p6zniej niz jeden dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej/ zostaje przeprowadzony sprawdzian wiadomosci teoretycznych 1
umiejetnosci praktycznych w obecnos$ci komisji  powotanej przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
- dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji
- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne

5) Decyzja podjcta przez komisje jest ostateczna.

OCENIANIE ZEWNATRZSZKOLNE
§ 34
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Egzamin po 0smej klasie

1.Egzamin jest przeprowadzany w formie pisemnej, w ciggu trzech kolejnych dni.
2. Do czg$ci trzeciej egzaminu uczen przystepuje z tego jezyka obcego nowozytnego,
ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w terminie gtdwnym albo

2) przerwal dang cze$¢ egzaminu

— przystepuje do egzaminu lub danej czegsci egzaminu w terminie dodatkowym,

w szkole, ktorej jest uczniem.

4. Wyniki egzaminu sg ostateczne 1 nie sluzy na nie skarga do sagdu administracyjnego.
Wynik egzaminu bedzie mial wptyw na przyjecie ucznia do szkoty ponadpodstawowe;.

Postanowienia koncowe
§ 35
1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 36

=

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota zapewnia ochron¢ danych osobowych zgodnie z przepisami RODO.
3. Szkota jest panstwowg jednostkg budzetows. Zasady prowadzenia przez szkote
gospodarki finansowej 1 materialnej okreslajg odrebne przepisy.
4. Obstuga finansowo - ekonomiczna jest prowadzona przez Zespot Oswiatowy Miasta
I Gminy Kolbuszowa.
5. Majatek szkoty stanowig nieruchomosci, ruchomosci, fundusze. Na fundusze szkoty
sktadajg sie:
1) subwencja o$wiatowa;
2) srodki z Urzedu Miejskiego w Kolbuszowej;
3) darowizny.
6. Dzialki, na ktérych znajdujg si¢ budynki szkolne sg wlasnoscia Miasta 1 Gminy
Kolbuszowa.

no
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